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SDGs宣言書
愛運輸株式会社

　　　　当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

　　　　持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

代表取締役　光山　光秀

愛運輸株式会社

◆経営方針

　　『3つの看板(荷主・会社・個人)』『礼節』『美しく』を徹底し『地域』と『環境』に貢献する中で、常に人と人、時代と時代を

　　結ぶ企業としてお客様にとってのベストパートナーであり続けます。

◆目指す姿

　　①常にステークホルダーを意識して業務に取り組みいたします。

　　②礼節を通じて秩序を保ち、お客様に愛されることで社員の幸福も実現します。

　　③車輛の美化維持を通じて愛着心を向上させることで安全運転と交通事故防止を実現します。

輸送の安全の確保 移動・輸送における環境配慮の推進

社員の健康状態を把握し、持続可能な働き方の実現をサポー

トします。

「スポーツを通じて『生涯にわたり心身ともに健康で文化的な生

活を営む』ことができる社会の実現」に貢献してまいります。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

健康診断の年度平均受診率の向上／健康管理や健康食等

を紹介するパンフレットの配布、教育研修の実施

地元高校生に対する野球指導／地域出身アスリートの支援

／地域のスポーツ振興、イベントへの参加・協賛

―　関連ゴール　― ―　関連ゴール　―

トラック業界の安全の増進、信頼の増大に貢献してまいります。
社用車、従業員の移動、製品の輸送などにおいて、より環境に

配慮した手段を選択します。

<具体的な取り組み> <具体的な取り組み>

Gマークの認定レベルの向上／安全性に対する法令順守を継

続／引続き重大事故・行政処分の撲滅に努める／安全性へ

の更なる積極的な取り組みに努める

ハイブリッドカー・電気自動車の導入／環境に配慮した自動車

運転の励行／排ガス規制適合車の導入

SDGsとは
2015年に国連で採択された「Sustainabul　Development　Goals（持続可能な開発目

標）」の略称。2030年までに持続可能なより良い社会を実現するために取り組むべき17のゴー

ル、169のターゲットが掲げられている。
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